
研修名 時期 ⽇数 研修名 時期 ⽇数 研修名 〔研修内容〕 指導員 時期 ⽇数
普通救命講習（FW1） ー ﾌｫﾚｽﾄﾜｰｶｰ（林業作業⼠）1年⽬研修年度 11⽉までに 28⽇間 新⼊職員・従業員研修 〔組合の施設⾒学、概要説明〕 組合内指導員 4⽉に 2⽇間
⽟掛け技能講習（FW1） ー リスクアセスメント実務研修 3⽉までに 1⽇間 ﾁｪﾝｿｰ基本トレーニング 〔チェンソー作業の基本動作を⾝に着ける〕 外部講師 7⽉に 5⽇間
⼩型移動式クレーン（FW1） ー 実践的ﾘｽｸｱｾｽﾒﾝﾄ導⼊のための集団指導会 3⽉までに 1⽇間 台付けワイヤー作成 〔ワイヤーロープの編み⽅を学ぶ〕 組合内指導員 10⽉までに 1⽇間
チェンソー（FW1） 9⽉ ー 林業作業道作設ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ研修（初級） 8⽉までに 3⽇間 鉈・鎌の使⽤⽅法 〔鉈等のメンテナンス⽅法を学ぶ〕 組合内指導員 9⽉までに 1⽇間
刈払機（FW1） 7⽉ ー ビジネスマナー研修 3⽉までに 2⽇間 ロープワーク 〔様々なロープの結び⽅を学ぶ〕 組合内指導員 10⽉までに 1⽇間

初⼼者狩猟講習わな猟（FW1） ー トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
⼤型免許・⼤特 3⽉ 25⽇ 保育作業研修 〔雪起、下刈、枝打などの作業を体験する〕 組合内指導員 3⽉までに 20⽇間

緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間

労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間
林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間

25⽇間 35⽇間 34⽇間
⾞両系建設機械（FW2） ー ﾌｫﾚｽﾄﾜｰｶｰ（林業作業⼠）2年⽬研修年度 10⽉までに 25⽇間 チェンソー・刈払機 分解 〔メンテナンス⽅法を学ぶ〕 外部講師 5⽉までに 1⽇間
不整地運搬⾞（FW2） ー 製材所視察 11⽉までに 1⽇間 採材⽅法 〔採材⽅法を学び材の価値を⾼める〕 組合内指導員 6⽉までに 5⽇間
荷役運搬機械によるはい作業従事者（FW2） ー ﾁｪﾝｿｰ基本トレーニング 〔チェンソー作業の基本動作を⾝に着ける〕 外部講師 7⽉に 5⽇間
⾛⾏集材機械特別教育（FW2） ー 外部講師によるチェンソーの⽬⽴て研修 〔⽬⽴ての基本を学ぶ〕 外部講師 10⽉までに 1⽇間
機械集材装置特別教育（FW2） ー トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間

緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間
林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間

⽇間 26⽇間 16⽇間
伐⽊等機械特別教育（FW3） ー ﾌｫﾚｽﾄﾜｰｶｰ（林業作業⼠）3年⽬研修年度 11⽉までに 17⽇間 ﾁｪﾝｿｰ基本トレーニング 〔チェンソー作業の基本動作を⾝に着ける〕 外部講師 7⽉に 5⽇間
簡易架線集材装置等特別教育（FW3） ー 樹種勉強会 〔広葉樹、針葉樹の樹種を学ぶ〕 組合内指導員 11⽉までに 2⽇間
職⻑教育 3⽉ 2⽇ 電線の構造勉強会 〔電線の構造・注意点について学ぶ〕 外部講師（電⼒） 3⽉までに 1⽇間

トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間
林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間

2⽇間 17⽇間 12⽇間
フォークリフト（林業技能促進研修Ⅰ） 8⽉までに ー 林業技能促進研修Ⅰ 11⽉までに 5⽇間 ﾁｪﾝｿｰ基本トレーニング 〔チェンソー作業の基本動作を⾝に着ける〕 外部講師 7⽉に 5⽇間

トラック整備 〔トラック整備の基本を学ぶ〕 外部講師 3⽉までに 1⽇間
トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
先進地視察（林産） 〔県外にて先進的な伐採⽅法等を学ぶ〕 3⽉までに 5⽇間
緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間
林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間

⽇間 5⽇間 15⽇間
ﾁｪﾝｿｰ基本トレーニング 〔チェンソー作業の基本動作を⾝に着ける〕 外部講師 7⽉に 5⽇間
トラック整備 〔トラック整備の基本を学ぶ〕 外部講師 3⽉までに 1⽇間
トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間
林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間

⽇間 ⽇間 10⽇間
組合内指導員リーダー研修 〔チェンソー作業の指導⽅法について学ぶ〕 組合内指導員 11⽉に 1⽇間

6 トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
! 緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
10 労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間

林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間
リーダー研修 〔リーダーシップについて学ぶ〕 外部講師 ３⽉までに 1⽇間

⽇間 ⽇間 6⽇間
組合内指導員リーダー研修 (トラック運転) 〔組合内の指導⽅法について学ぶ〕 組合内指導員 11⽉に 3⽇間

11 トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
! 緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
15 労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間

林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間
指導・育成マネジメント研修 〔若⼿への指導・育成⽅について学ぶ〕 外部講師 ３⽉までに 1⽇間

⽇間 ⽇間 8⽇間
組合内指導員リーダー研修 (トラック運転) 〔組合内の指導⽅法について学ぶ〕 組合内指導員 11⽉に 3⽇間

16 トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
! 緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間
20 労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間

林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間
組織マネジメント研修 〔組織マネジメントについて学ぶ〕 外部講師 ３⽉までに 1⽇間

⽇間 ⽇間 8⽇間
トラックドライバーコンテスト 〔トラック操作技術の競技会に参加する〕 組合内指導員 10⽉に 1⽇間
緊急連絡実施訓練 〔緊急時の初動対応や各⽀所の指⽰体制を学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 9⽉に 1⽇間

20 労働安全衛⽣ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 〔安全衛⽣管理の仕組みを学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 10⽉に 1⽇間
林業⽊材製造業労働災害防⽌規定 〔労働災害防⽌対策について学ぶ〕 労働安全衛⽣コンサルタント 11⽉に 1⽇間
管理職・マネジメント研修 〔管理職のマネジメントについて学ぶ〕 外部講師 ３⽉までに 1⽇間

⽇間 ⽇間 5⽇間

社内研修

森林従業員 （トラック班） ⼈材育成プログラム

年数 ターゲット
資格取得 社外研修
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研修⽇数計
94⽇間  1年⽬の資格取得 ⽇数 1年⽬の社内研修⽇数
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研修⽇数計
42⽇間  2年⽬の資格取得 ⽇数 2年⽬の社外研修⽇数 2年⽬の社内研修⽇数

1年⽬の社外研修⽇数
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研修⽇数計
31⽇間  3年⽬の資格取得 ⽇数 3年⽬の社内研修⽇数
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研修⽇数計
20⽇間  4年⽬の資格取得 ⽇数 4年⽬の社外研修⽇数 4年⽬の社内研修⽇数

3年⽬の社外研修⽇数
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⽬
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研修⽇数計
10⽇間  5年⽬の資格取得 ⽇数 5年⽬の社内研修⽇数
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年
⽬

研修⽇数計
6⽇間  6〜10年⽬の資格取得 ⽇数 6〜10年⽬の社外研修⽇数 6〜10年⽬の社内研修⽇数

5年⽬の社外研修⽇数

年
⽬

研修⽇数計
8⽇間  11〜15年⽬の資格取得 ⽇数
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発

11〜15年⽬の社内研修⽇数

年
⽬

研修⽇数計
8⽇間  16〜20年⽬の資格取得 ⽇数 16〜20年⽬の社外研修⽇数 16〜20年⽬の社内研修⽇数

11〜15年⽬の社外研修⽇数
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20年⽬以降の社内研修⽇数
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年
⽬
以
降

研修⽇数計
5⽇間  20年⽬以降の資格取得 ⽇数 20年⽬以降の社外研修⽇数

個別研修 視察研修体験型研修 共通研修 試験対策研修


